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Felhasznalasi Feltételek @S ERTEK VAGY!

Jelen Felhasznalasi Feltételek dokumentum szabalyozza az Erték Vagy! Portal és a
www.ertekvagy.hu cimen talalhatod internetes allaskeres6 oldal (a tovabbiakban: Portal)
szolgaltatasait  allaskereséként (a tovabbiakban: Allaskeres), a megvaltozott
munkaképességli személyeket segitd6 mentorként (a tovabbiakban: Mentor), vagy
munkaadéként (a munkaado kijeldlt kapcsolattartojat/megbizottjat/képviseldjét ide értve; a
tovabbiakban: Munkaado), igénybe vevd felhasznaldk jogait és kotelezettségeit.

Az Erték Vagy! Portal lizemeltetéje:

Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet
Székhelye: 1142 Budapest, Ungvar utca 64-66.
email cim: evp@nszi.hu

1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Portal megjelenési feluletet biztosit a Munkaaddk altal meghirdetni kivant
allasajanlatokhoz, és technikai hatteret a Munkaadok és a megvaltozott
munkaképességii Allaskeres6k egymassal torténd kapcsolatfelvételéhez, az
allasajanlatokra vald jelentkezés elklldéséhez, fogadasahoz. Emellett lehetéséget
biztosit a Mentorok szamara, hogy a Portalon regisztralt allaskeresdk részére
segitséget nyujtsanak az allaskeresésben.

2. A regisztracid soran az adatkezelési tjékoztaté valamint jelen Felhasznalasi

Feltételek elfogadasa koételez6, ennek hianyadban a Portalt hasznalatara nincs
lehetbség.
A munkaadd és a mentor a regisztracios adatlap bekildésével, az allaskeres6 az
el6regisztracié soran szamara kikuldétt e-mailben foglalt linkre kattintassal
kifejezetten elfogadja és magara nézve kotelez6 erejlinek ismer el a Felhasznalasi
Feltételekben foglalt szabalyokat.

3. Jelen Felhasznalasi Feltételek elfogadasaval kijelenti, hogy a Portal
igénybevételének célja:

a) Munkaadoként a képviselt cég, vagy a vele szerz8désben allé harmadik fél
munkaerd-igényének kielégitése,

b) Allaskereséként a Portalon rogzitett allasajanlatok kozotti béngészés,
valamint megfeleld allasajanlatra torténd jelentkezés,

c) Mentorként a megvaltozott munkaképességii Allaskeresd személyek Portal
hasznalatat érint6 segitése, valamint a munkaeré-piaci helyzetuk
elémozditasahoz térténé hozzajarulas.

4. A Portdl haszndlata minden Allaskeres6, Munkaadd, és Mentor szamara (a
tovabbiakban egyuttesen: Felhasznalok) ingyenes, sem a szakmai tartalmak
megismerése, sem az egyes funkciok hasznalata esetében nem Kkeril dijazas
megallapitasra.

5. Jelen Felhasznalasi Feltételek elfogadasaval Felhasznalé tudomasul veszi, hogy a
regisztracio soran megadott e-mail cimen havi rendszerességgel tajékoztatasra
kerlljon, melynek tartalma kizardlag a Portal funkcidéihoz, miikédéséhez,
fejlesztéséhez, Ujitasahoz, javitdsahoz, illetve az eredményes hasznalatdhoz
kapcsolédhat. Amennyiben a tajékoztatas igénybevételének lehetbségével a
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Felhasznald nem kivan élni, ugy az erre iranyuld szandékat egy nyilatkozatban
jelezheti az evp@nszi.hu e-mail cimen.

6. Amennyiben Felhasznal6 a profiljat tordini szeretné, ugy azt az evp@nszi.hu e-mail
cimre kuldott szandéknyilatkozataval tudja megtenni. A Portal adminisztratorai a
kérésnek maximum 3 munkanapon belul, de jellemzéen még aznap eleget tesznek.

7. Felhasznalo kijelenti, hogy még a Portalra t6rténd regisztracio megkezdése el6tt
elolvasta és elfogadja a jelen Felhasznalasi Feltételek rendelkezéseit. A Portalra
torténd regisztraciéval jelen Felhasznalasi Feltételekben foglaltakat minden
felhasznalo elfogadottnak és magara nézve iranyadonak tekinti.

2. ALLASKERESOKRE VONATKOZO RENDELKEZESEK

1. Jelen Felhasznalasi Feltételek elfogadasaval az Allaskeresé kijelenti, hogy

= sajat nevében, allaskeresési szandékkal regisztral a Portalra,

= regisztracidja soran valos adatokat ad meg,

= a Portalon rogzitett allasajanlatra torténd jelentkezése valés munkaba lépési
szandékot takar,

= amennyiben a Portal hasznalataval kapcsolatosan szabalytalansagot észlel,
ugy azt jelzi az evp@nszi.hu email cimen,

= a Portalt rendeltetésszer(ien hasznalja,

= olyan mentorral létesit a Portalon keresztul mentori kapcsolatot, akivel valos
segit6i kapcsolata all fenn,

= Portalon keresztil torténé elhelyezkedése esetén, a Nemzeti Szocialpolitikai
Intézet kérésére nyilatkozatot tesz az elhelyezkedés tényérdl.

2. Az altala rogzitett allaskeresdi profil és az allasajanlatra toérténd jelentkezés
tartalmaban az Allaskeresé a fenti kdvetelményeken tul:

= nem rekldamozhat mas terméket vagy szolgaltatast,

= nem lehet megtévesztd, vagy tisztességtelen, tovabba

= nem sértheti mas személyhez fiz6d6 jogait,

= nem lehet becsuletsértd, gyalazkodo, uszito,

= nem iranyulhat jogellenes tevékenység hirdetésére, illetve

= nem lehet politikai célzatu,

» nem iranyulhat szexualis tevékenységre felbujté, vagy a Bintetd
Torvénykdnyvbe Utkdzd tevékenységre,

= nem lehet nemre, korra, kinézetre, vallasi, vagy szexualis beallitottsagra
vonatkozdan diszkriminativ.

3. Az Allaskeresé elfogadja és tudomasul veszi, hogy amennyiben a Portal hasznalata
soran a fentieket megszegi, ugy a Portalon tértént regisztracioja torlésre kerul.

3. MENTOROKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

1. Jelen Felhasznalasi Feltételek elfogadasaval a Mentor kijelenti, hogy
= aPortélon kizardlag olyan megvaltozott munkaképességu allaskeresé részére
nyujt mentori szolgaltatast (olyan Allaskeresét segit a Portal hasznalataban,
vagy az allaskeresésben), akivel valds, személyes szolgaltatason alapuld
segité kapcsolata van,
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= amennyiben olyan Allaskeresé személy jeldli mentornak, akivel nincs segitéi
kapcsolata, vagy nem ismeri, akkor ennek a személynek profiljat nem tekinti
meg, nevében nem keres allast és nem jelentkezik allasra.
*» hogy a Nemzeti Szocialpolitikai Intézet szamara az evpregisztracio@nszi.hu
e-mail cimen bejelenti, ha
a. valamelyik Portalon mentori kapcsolatban all6 Ugyféllel megsziinik a
segit6i kapcsolata, vagy
b. megsziinik a munkaviszonya a megvaltozott munkaképességl
személyeket seqité szervezetében,
c. olyan személy jeldlt a Portalon mentornak, akivel nem allok semmilyen
segit6i kapcsolatban.
= amennyiben a Portal hasznalataval kapcsolatosan szabalytalansagot észlel,

ugy azt jelzi az evp@nszi.hu email cimen,
» a Portalt rendeltetésszeriien hasznalja.

2. A Mentor tudomasul veszi, hogy a vele mentori kapcsolatban all6 Allaskeresd
segitése soran az altala szerkesztett allaskeresdi profil és a kdzbenjarasaval
megvaldsulé allasajanlatra  torténé jelentkezés tartalmara vonatkozd, 2.
ALLASKERESOKRE VONATKOZO RENDELKEZESEK pontban szerepld
kévetelmények az Mentor Portal hasznalata soran megvaldsuld tevékenységére is
kiterjednek.

3. A Mentor elfogadja és tudomasul veszi, hogy amennyiben a Portal hasznalata soran
a fentieket megszegi, Ugy a Portalon tértént regisztracioja térlésre kerul.

4. A Mentor tudomasul veszi, hogy a mentori regisztracidkat a Portal adminisztratorai

minden esetben ellenérzik, megfeleléség esetén a regisztraciok jovahagyasa
maximum 3 munkanapon belul, de jellemz&en a regisztracio napjan megtorténik.

4. MUNKAADOKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

1. Jelen Felhasznalasi Feltételek elfogadasaval Munkaado (képviseldje, megbizottja,
kijelolt kapcsolattartdja) kijelenti, hogy
= a Portalra sajat vagy képviselt cége nevében regisztral,
» regisztracidja soran valédi adatokat ad meg,
» arogzitett allasajanlatai valds foglalkoztatasi szandékot takarnak,
= amennyiben a Portal hasznalataval kapcsolatosan szabalytalansagot észlel,

ugy azt jelzi az evp@nszi.hu email cimen,
* a Portalt rendeltetésszeriien hasznalja.

2. A Munkaado elfogadja és tudomasul veszi, hogy amennyiben a Portal hasznalata
soran a fentieket megszegi, ugy a Portalon tértént regisztracidja toérlésre kertil.

3. A Munkaad6 tudomasul veszi, hogy a munkaadodi regisztraciokat a Portal
adminisztratorai minden esetben ellendrzik, megfeleléség esetén a regisztraciok
joévahagyasa maximum 3 munkanapon belul, de jellemzben a regisztracio napjan
megtorténik.

4. A Munkaad6 a regisztracid adminisztratori jovahagyasaval egyidejlleg valik
jogosultta allasajanlatok rogzitésére és aktivalasra.
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5. A Munkaad¢ elfogadja és vallalja, hogy a Portalt mikodtetd Slachta Margit Nemzeti
Szocialpolitikai Intézet megkeresheti a Munkaadot a Portalon rogzitett allasajanlatok
betdltését kdvetben, hogy a munkaeré-igények kielégitésérél informaciét, adatot
gyljtson, valamint a Portalon keresztll térténé sikeres toborzas és munkavallalé
felvétele esetén, a Slachta Margit Nemzeti Szocidlpolitikai Intézet kérésére
nyilatkozatot tesz a Portalon keresztll toborzott munkavallalé foglalkoztatasanak
tényérol.

6. A Munkaado tudomasul veszi, hogy az allasajanlat megjelenitésén tul a Portal nem
vallal felel6sséget a kdzzétett allasajanlatok eredményes betdltésére vonatkozdan.

7. A Munkaad¢ vallalja, hogy a kapcsolattartok személyét naprakészen kezeli / vezeti,
az azokban torténd valtozast a Portal felé haladéktalanul bejelenti. Amennyiben a
kapcsolattartok személyében valtozas torténik, de Munkaadd ennek bejelentését
elmulasztja megtenni, ugy a Portal felel6sséget nem vallal a kapcsolattarté altal
okozott esetleges kellemetlenségekeért, karokért.

5. AZ ALLASAJANLATOKRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

1. A Munkaadoé a Portal hasznalata soran koteles a vonatkozo jogszabalyokat betartani.
A munkaaddi profilban rogzitett informacidkért, valamint a meghirdetett
allasajanlatokban foglalt tartalmakért, azok jogszerliségéért és jogszer(
felhasznalhatésagaért a jogi felelésség kizarélag a Munkaadét terheli. Amennyiben a
Portal adminisztratorai ugy itélik meg, hogy a Munkaadoé a régzitett allasajanlataban

* jogszabalyt sért, vagy
= annak szbvegezésében barmiféle diszkriminaciét jelenté vagy etikatlan
megfogalmazast helyezett el, vagy
* barmely mas okbdl a Portal honlapjan torténd megjelenése nem elfogadhatd,
ugy a Portalnak joga van:
o az allasajanlat hirdetését megtagadni,
o modositasig az allasajanlat hirdetést felfiggeszteni, vagy
o a Munkaadé regisztraciojat inaktivalni.

2. Az Munkaaddk altal kozzétett allasajanlatok valédisag tartalmat a Portalnak nincs
modja ellendrizni, igy a megjelend tartalomért a felelésség kizarolag a Munkaadot
terheli. Allasajanlat kozzétételére és moddositasara egyediil a Munkaadénak van
lehetbsége, igy minden meghirdetett allasajanlatért, azok tartalmaért a kézzétevo
Munkaadé felel.

3. A Munkaad¢ vallalja, hogy a Portal transzparens és eredményes mikodése
érdekében a kozzétett allasajanlatokra jelentkezd Allaskeresdk —statuszat
naprakészen vezeti, de legkés6bb az allasajanlat érvényességi idejének utolséd
napjan informaciét szolgaltat a jelentkez6k szamara a jelentkezés aktualis allapotardl,
azzal, hogy vagy a ,Felvételre kertilt” vagy az ,Elutasitva” lehetéséget kivalasztja az
Allaskeresé statuszan.

4. A munkaadoi profil és az allasajanlat a fenti kdvetelményeken tul
* nem reklamozhat mas terméket vagy szolgaltatast,
» nem tartalmazhat diszkriminativ kivalasztasi szempontokat,
= nem lehet megtévesztd, vagy tisztességtelen, tovabba
= nem tartalmazhat val6tlan adatokat,
= nem sértheti mas személyhez fiz6d6 jogait,
= a hirdetés szbvege nem lehet becsiletsértd, gyalazkodd, uszitd,
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» nem iranyulhat jogellenes tevékenység hirdetésére, illetve
= nem lehet politikai célzatu.

5. A Portal oldalan nem jelenhetnek meg az alabbi hirdetések:
= szexuadlis tevékenységre felbujté, vagy a Bintetd Torvénykdnyvbe Utkézé
tevékenységre vonatkozo allashirdetés,
= MLM jellegli tevékenységre buzditd hirdetés,
= nemre, korra, kinézetre, vallasi, vagy szexualis beallitottsagra vonatkozéan
diszkriminativ tartalmu allasajanlatok.

6. A Portal jogosult az Aallasajanlatok kozzétételét elutasitani és/vagy az érintett
Munkaad? regisztraciojat felfliggeszteni, amennyiben a fenti szempontok barmelyikét
a kozzétett allasajanlat, vagy a munkaadéi profilban feltlintetett informacié megsérti.

7. A Portal nem vallal garanciat az allasajanlatokra torténd jelentkez6k létszamara,
Osszetételére, alkalmassagara, sem a jelentkezés tartalmara, sem a munkaviszony
|étrejottére vonatkozoan.

8. Amennyiben a Portal valamely okbdl inaktivalja a Munkaadd fidkjat, ugy ujabb
allasajanlat régzitésére és megjelentetésére nincs lehetéség.

6. EGYEB RENDELKEZESEK

1. A Portal weboldala karbantartas, vagy egyeb célbdl idélegesen szineteltetheti a
muikodtetést, azonban koteles mihamarabb a karbantartast elvégezni, a hibat vagy
mas okot elharitani és a weboldalt ismételten Gzemeltetni.

2. A www.ertekvagy.hu weboldal nem rendeltetésszerli hasznalataért és az abbdl
fakado kévetkezményekért a Portal nem vallal felel6sséget.

3. A Portalt nem terheli felelésség a Felhasznaldkat ért, alabbi okokbdl kifolydlag
bekdvetkezett karok miatt sem:
= a Felhasznalé az Felhasznalasi Feltételekben foglaltakat nem vagy nem
szerz8désszerlien tartja be,
= a Felhasznalé valétlan adatot ad meg,
= a Portalnak fel nem réhaté okbdl a weboldal mikodése szunetel, illetve
alldsajanlatok rogzitése és az azokra torténd jelentkezés vis major
események kdvetkeztében ellehetetlendl,
= a Portél jelen Felhasznalasi Feltételek feltételeit egyoldaluan mddositja,
= egyéb személyek a Felhasznalo terhére a Portal hasznalataval kapcsolatos
visszaélést kdvetnek el.

7. SZELLEMI TULAJDON

1. A Portél honlapja, illetéleg az azon talalhatoé valamennyi szellemi alkotas (pl.: annak
grafikai elemei, arculata, elrendezése), illetve az azon talalhaté minden tartalom (igy
kiléndsen a Portal honlapjan elhelyezett allashirdetések, mint adatbazis) a Portal
honlapjan elérhet6 formaban, valamint a Portél altal mikddtetett informatikai rendszer
a Portal tulajdona, azok barmilyen modon torténd felhasznalasara kizarélag a Portal
elézetes engedélyével, illetve a jelen Felhasznalasi Feltételekben meghatarozottak
szerint, a jelen Felhasznalasi Feltételek keretei kozott kertilhet sor. A jelen pont
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szerinti szellemi alkotasok jogszabalyi oltalom alatt allnak, azok felhasznalasa polgari
és buntet6jogi kdvetkezményeket vonhat maga utan.

2. A Portal honlapja teljes egészében, szerzbi jogvédelem alatt all, abbdl barmely részt
kivagni, a megcsonkitott részt nyilvanossagra hozni — ideértve a nyilvanossag
szamara torténd hozzaférhetbvé tételt — tilos.

3. Tilos a Szolgaltatd honlapjanak tartalmat tikrdzni, azaz technikai mivelet
segitségével Ujrakdzvetiteni, még valtozatlan formaban is.

4. Jelen Felhasznalasi Feltételekben vagy a Szerzddésben kilén nem szabalyozott
kérdésekben a hatalyos Polgari Torvénykdnyv vonatkozd szabalyai érvényesek. A
Felek kifejezetten kikdtik a magyar jogot. A Szerzddésre kizarélag az egyedi

Szerz6désben foglaltak, jelen Felhasznalasi Feltételek, tovabba a hatalyos
jogszabalyok rendelkezései vonatkoznak.

Ervényes visszavonasig.

Kelt: 2022.09.01. Slachta Margit Nemzeti Szocialpolitikai Intézet
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